FS€ FONDO SOCIALE E\VROPEO

SICILIA

PROGRAMMA OPERATIVO
per.una crescite intelligente, sosteribile e solidale

m |~
Fondo Sociale Europao

Rglony Niclias
LATOMY SUrOR0a ASEESIR gy O A0
Ftuta 508270 einpis & chlie Foroce Seobaetin

AVVISO N. 8/2016

PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA’ IN SICILIA
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: Societd Cooperativa Sociale

A.G.O. Societa Cooperativa Sociale, Via Plersanti Mattarella n. 179 - Agrigento
Tel. 092224419 - Fax. 09221836644 - e-mail: agosoc@gmail.com - sito web: www.agocentro.it

Progetto: Titolo/ denominazione

F.I.LL.S.5.A. - Formazione e Inserimento Lavorativo nei Servizi Socio Assistenziali

Area Professionale/Sotto-area Professionale
SERVIZ| ALLA PERSONA - Servizi socio-sanitari Z(‘
Codice CIP progetto
Id Progetto 246
Graduatoria D.D.G. n. 7741 del __28.12.2018

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI

Durata
ID Titolo ' Sede del corso | >togein N
ID : ; Prerequisiti Titolo imprasa destinatar
Edizione | denominazione Ore Giornate
Torse di Ingresso conseguito ammissibili
n del corso {comune} {SIND) {atlievi)
cs ED Operatore Scuola Attestato di
socio secondaria Qualifica Agrigento Sl 760 152 16
1442 4183 assistenziale di I grado Professicnale
cs ED Operatore Scuola Attestato di
sOCio secondaria Qualifica Agrigento ]| 760 152 16
1442 4302 assistenziale di | grado Professionale
cs ED Operatore Scuola Attestato di
socio secondaria Qualifica Ribera (AG) s 760 152 15
1442 4389 assistenziale di | grado Professionale
Progetio cofinanziato dal

POR SICILIA FSE 2014-2020
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FINALITA DELL’INTERVENTO

La proposta progettuale & specificatamente incentrata sulla formazione di una qualificata figura
professionale, 'Operatore Socio Assistenziale, operante nel’ambito del settore strategico dei servizi socio-
assistenziali. Tale profilo risulta di grande rilevanza sociale, perché espressamente indirizzato al
miglioramento delie condizioni di soggetti deboli e bisognosi, provvedendo all’'assistenza diretta alla persona
e di cura dellambiente di vita rivolta ad utenti di differenti eta con difficoltd sociali, fisiche, mentali o
psichiche, offrendo, dunque, una risposta concreta alla crescente domanda di servizi di tipo socio-
assistenziale. L'obiettivo perseguito riguarda la formazione di una figura professionale che svolge le sue
attivitd come intermediario tra il settore sociale e sanitario e caratterizzata da competenze, conoscenze,
abilita e metodologie d'intervento con reali risvolti occupazionali nellambito dei servizi alla persona di tipo
socio-assistenziale.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE
ALL’EDIZIONE ED 4183 - CORSO CS 1442
“Operatore socio assistenziale”

Titolo conseguito: Attestato di Qualifica Professionale

Sede di svolgimento: Agrigento
Numero di partecipanti: 16
Data prevista di avvio del corso: 03/06/2019

Sono destinatari delle attivita formative dell’Avviso, le persone in eta lavorativa, le persone in cerca

di prima occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata in possesso, al momento

della candidatura per la partecipazione al percorso formativo, siano in possesso dei seguenti

requisiti:

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;

- avere un’eta compresa tra un minime di 18 anni e un massimo di 65 anni compiuti;

- avere il titolo di studio minimo Diploma Scuola secondaria di | grado, indicato nell’Allegato A
“Elenco delle qualificazioni” in corrispondenza del profilo di riferimento.

Non sono inclusi, tra i destinatari dell’'Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non comunitari, &

richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali allistanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalitd previste dal D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445.

Si precisa che un allievo non pud essere iscritto contemporaneamente a pil di un corso, pena
I'esclusione dell'allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto.
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ARTICOLAZIONE DEL CORSO
Tabella di riepilogo articolazione del corso

Titolo del modulo Ore Aula

Elementi di osservazione e comunicazione 20
Tecniche di assistenza di base 50
Tecniche di mobilizzazione 20
Elementi di igiene personale 20
Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci 20
Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanze delle principali 30
patologie degenerative
Elementi di igiene ambientale nelle attivith domestico alberghiere 40
Elementi di economia domestica e di gestione del bilancic domestico 15
Elementi di igiene alimentare e preparazione dei pasti 30
Prevenzione incidenti domestici 15
Strategie e tecniche per la relazione di aiuto 50
Tecniche di comunicazione e gestione di conflitti 30
Elementi di psicologia sociale ed aspetti psicorelazionali 20
Teorie e tecniche di relazione e socializzazione 20
Elementi di etica e deontologia delle professioni sociali e sanitarie 20
Elementi di legislazione sociale e sanitaria e organizzazione dei servizi 20
sociali territoriali
Sviluppo sostenibile, soluzioni e tecniche ecocompatibili 16
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 32

Totale complessivo in ore 480
Ore stage prevista: 280
Durata complessiva del corso: 760

MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modello Scheda
rilevazione dati destinatari.

Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente
documentazione:
- Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
Copia del codice fiscale;
- Dichiarazione di Inmediata Disponibilita al lavoro {DID) rilasciata dal Centro per I'lmpiego;
- Copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;
- Curriculum vitae in formato europec sottoscritto.

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

Allegato A alle Linee Guida approvate con DDG n. 267 del 25 gennaio 2017 Pag. 3/13



FS€E FONDO SOCIALE €EA\JROPEO

SICILIA

PROGRAMMA OPERATIVO
per ung crescita intelligente, sostenibile e solidale

| | -
Fondo Sociale Europeo

LNOnD cumona
Fonuo Soc.'o eLopr

La domanda dovra essere presentata direttamente presso la sede di A.G.O. Societa Cooperativa
Sociale, Via Piersanti Mattarella n. 179 - Agrigento entro il termine improrogabile del giorno
02/03/2019 ore 13,00.

Nel caso di trasmissione per raccomandata non fara fede il timbro postale di invio ma quello di
ricezione.

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo l'ordine cronologico, nel
caso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE

Qualora il numero degli aspiranti risultasse superiore al numero dei destinatari previsti dagli
interventi formativi, si procedera alia selezione. La selezione sara svolta sulla base di prove che
comprendono una prova scritta e una prova orale. Nel dettaglio le prove di selezione saranno
articolate in:

- un test di cultura generale, composto da 20 domande;

- un colloquio motivazionale per la valutazione del livello di interesse e motivazione dei candidati,
nonché di elementi contestuali che possano fungere da indicatori previsionali circa il rischio di
abbandono dal corso. Oltremodo si terrd conto di fitoli ¢ di eventuali esperienze pregresse in
settori affini a quelli dell'intervento formativo.

Il punteggio massimo conseguibile per la selezione é di 100 punti, suddiviso in n. 40 punti per il
test di cultura generale, n. 50 punti per il colloquic € 10 punti per il riconoscimento di eventuali
crediti derivanti da titoli {massimo n. 5 punti) e/o esperienze lavorative/volontariato in settori affini
{massimo n. 5 punti).

In coerenza con i principi di pari opportunita € non discriminazione, la proposta progettuale intende
agevolare e promuovere finclusione sociale dei soggetti deboli prevedendo in particolare:

- n. 1 posto riservato ad allievi diversamente abili, ove presenti in graduatoria;
- i160% dei posti previsti riservato alle donne, ove presenti in graduatoria.

Le eventuali prove di selezione che saranno svolte solo nel caso in cui il numero delle richieste
superino il numero dei posti disponibili, si svolgeranno in data 04/03/2019 ore 09,00 in Agrigento
via Piersanti Mattarella n. 179. Eventuali modifiche variazioni di sede, data e orario saranno
indicate con apposito avviso affisso presso la sede dell’'ente e sul sito www.agocentro.it.

Qualora non si dovesse procedere a selezione, la suindicata data resta comunque fissata per
manifestare formalmente l'accettazione alla frequenza del corso. Si ribadisce che il presente
bando, unitamente alle modalitd sopra descritte, vale a tutti gli effetti come convocazione ufficiale
per gli allievi per le operazioni di selezione e/o per I'accettazione alla frequenza del corso. Per fe
prove di selezione, si raccomanda di munirsi di documento di identita in corso di validita.

La selezione sard svolta dinanzi apposita commissione di selezione che provvedera alla
verbalizzazione di ogni fase prevista dalla selezione, nonché alla stesura della graduatoria finale
per 'ammissione degli allievi, in osservanza delle specifiche norme previste dal settore.
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MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza & obbligatoria. Il numero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore corso e comungue per non pilt di 10 giorni consecutivi. Gli
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d'ufficio.

Le attivita di stage si svolgeranno presso le seguenti imprese:
- Soc. Coop. Soc. Il Pozzo di Giacobbe - Aragona (AG).
- Soc. Coop. Soc. Next Project - Aragona (AG).
Soc. Coop. Soc. Occupazione e lavoro Sicilia - Porto Empedocle (AG) - Realmonte (AG).
Soc. Coop. Soc. San Pietro - Agrigento.
- Soc. Coop. Soc. San Domenico Savio - Agrigento.
- Soc. Coop. Soc. Santa Teresina - Favara (AG).
Soc. Coop. Soc. Villa degli Angeli - Favara (AG) - Raffadali (AG).
- Soc. Coop. Soc. Siculi-Janua - Siculiana (AG).
INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
& riconosciuta un’indennita giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giornate
relative alle attivita accessorie e di esame.

L'indennita di frequenza & riconosciuta se il partecipante frequenta le attivita dell'intera giornata
pianificata di durata inferiore a tre ore. Negli altri casi I'indennita & riconosciuta per una frequenza
di almeno tre ore.

CERTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento dell'esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciata la qualifica di
Operatore socio assistenziale, in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della Regione
Siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE

ENTE: A.G.O. Societa Cooperativa Sociale,

INDIRIZZO: Via Piersanti Mattarella n. 179 - Agrigento
TELEFONO: 092224419  FAX: 09221836644

EMAIL: agosoc@gmail.com SITO WEB: www.agocentro.it
VIGILANZA E CONTROLLO

il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dell'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell'art. 11.2 dell’Avviso 8/2016, nonché della

normativa vigente.
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DESTINATARI E REQUISIT!I DI AMMISSIONE
ALL’EDIZIONE ED 4392 - CORSO CS 1442 .. iz
“Operatore socio assistenziale” R Fe :

Titolo conseguito: Attestato di Qualifica Professionale
Sede di svolgimento: Agrigento

Numero di partecipanti: 16

Data prevista di avvio del corso: 03/06/2019

Sono destinatari delle attivitad formative dell’Avviso, le persone in eta lavorativa, le persone in cerca
di prima occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata in possesso, al momento
delia candidatura per la partecipazione al percorso formativo, siano in possesso dei seguenti
requisiti:
essere residenti o domiciliati in Sicilia;
- avere un’etd compresa tra un minimo di 18 anni e un massimo di 65 anni compiuti;
- avere il titolo di studio minimo Diploma Scuola secondaria di | grado, indicato neil’Allegato A
“Elenco delle qualificazioni” in corrispondenza del profile di riferimento.
Non sono inclusi, tra i destinatari dell’Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non comunitari, &
richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all'istanza, sottoscritte dallinteressato e prodoite

in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445.

Si precisa che un allieve non pud essere iscritto contemporaneamente a pit di un corso, pena
I'esclusione dell’allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto. %L

ARTICOLAZIONE DEL CORSO
Tabella di riepilogo articolazione del corso

Titolo del modulo Ore Aula
Elementi di osservazione e comunicazione 20
Tecniche di assistenza di base 50
Tecniche di mobilizzazione 20
Elementi di igiene personale 20
Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci 20
Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanze delle principali 30
patologie degenerative
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Titolo del modulo Ore Aula
Elementi di igiene ambientale nelle attivita domestico aiberghiere 40
Elementi di economia domestica e di gestione del bilancio domestico 15
Elementi di igiene alimentare e preparazione dei pasti 30
Prevenzione incidenti domestici 15
Strategie e tecniche per la relazione di aiuto 50
Tecniche di comunicazione e gestione di conflitti 30
Elementi di psicologia sociale ed aspetti psicorelazionali 20
Teorie e tecniche di relazione e socializzazione 20
Elementi di etica e deontologia delle professioni sociali € sanitarie 20
Elementi di legislazione sociale e sanitaria e organizzazione dei servizi 20
sociali territoriali
Sviluppo sostenibile, soluzioni e tecniche ecocompatibili 16
lgiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 32
Totale complessivo in ore 480

Ore stage prevista: 280 /
Z4

Durata complessiva del corso: 760

MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modello"Scheda
rilevazione dati destinatari.

Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente
documentazione:

- Copia di un documente di riconoscimento in corso di validita;

- Copia del codice fiscale;

- Dichiarazione di immediata Disponibilita al lavoro {DID) rilasciata dal Centro per I'lmpiego;

- Copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;

- Curriculum vitae in formato europeo sottoscritto.

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

La domanda dovra essere presentata direttamente presso la sede di A.G.Q. Societa Cooperativa
Sociale, Via Piersanti Mattarella n. 179 - Agrigento entro il termine improrogabile del giorno
02/03/2019 ore 13,00.

Nel caso di trasmissione per raccomandata non fara fede il timbro postale di invio ma quello di
ricezione.

Le istanze pervenute olire il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo 'ordine cronologico, nel
caso in cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.
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MODALITA’ DI SELEZIONE

Qualora il numero degli aspiranti risultasse superiore al numero dei destinatari previsti dagli
interventi formativi, si procedera alla selezione. La selezione sara svolta sulla base di prove che
comprendono una prova scritta e una prova orale. Nel dettaglio le prove di selezione saranno
articolate in:

- un test di cultura generale, composto da 20 domande;

- un colloquio motivazionale per la valutazione del livello di interesse e motivazione dei candidati,
nonché di elementi contestuali che possanc fungere da indicatori previsionali circa il rischio di
abbandono dal corso. Oltremodo si terra conto di titoli e di eventuali esperienze pregresse in
settori affini a quelli deil'intervento formativo.

Il punteggio massimo conseguibile per la selezione & di 100 punti, suddiviso in n. 40 punti per il
test di cultura generale, n. 50 punti per il colloquio e 10 punti per il riconoscimento di eventuali
crediti derivanti da titoli (massimo n. 5 punti) e/o esperienze lavorative/volontariato in settori affini
(massimo n. 5 punti).

In coerenza con i principi di pari opportunita e non discriminazione, la proposta progettuale intende
agevolare e promuovere l'inclusione sociale dei soggetti deboli prevedendo in particolare:

n. 1 posto riservato ad allievi diversamente abili, ove presenti in graduatoria;
il 60% dei posti previsti riservato alle donne, ove presenti in graduatoria.

Le eventuali prove di selezione che saranno svolte solo nel caso in cui il numero delle richieste
superino il numero dei posti disponibili, si svolgeranno in data 04/03/2019 ore 11,30 in Agrigento
via Piersanti Mattarella n. 179. Eventuali modifiche variazioni di sede, data e orario saranno
indicate con apposito avviso affisso presso la sede dell’'ente e sul sito www.agocentro.it.

Qualora non si dovesse procedere a selezione, la suindicata data resta comunque fissata per
manifestare formalmente ('accettazione alla frequenza del corso. Si ribadisce che il presents
bando, unitamente alle modalita sopra descritte, vale a tutti gli effetti come convocazione ufficiale
per gli allievi per le operazioni di selezione efo per I'accettazione alla frequenza del corso. Per le
prove di selezione, si raccomanda di munirsi di documento di identita in corso di validita.

La selezione sara svolta dinanzi apposita commissione di selezione che provvedera alla
verbalizzazione di ogni fase prevista dalla selezione, nonché alla stesura della graduatoria finale
per 'ammissione degli allievi, in osservanza delle specifiche norme previste dal settore.

(A
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MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza € obbligatoria. Il numero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore corso e comunque per non pil di 10 giorni consecutivi. Gli
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d'ufficio.

Le attivita di stage si svolgeranno presso le seguenti imprese:

Soc. Coop. Soc. Il Pozzo di Giacobbe - Aragona (AG).
- Soc. Coop. Soc. Next Project - Aragona (AG).
- Soc. Coop. Soc. Occupazione e lavoro Sicilia - Porto Empedocle (AG) - Realmonte (AG).
- Soc. Coop. Soc. San Pietro - Agrigento.
- Soc. Coop. Soc. San Domenico Savio - Agrigento.
- Soc. Coop. Soc. Santa Teresina - Favara (AG).
- Soc. Coop. Soc. Villa degli Angeli - Favara (AG) - Raffadali (AG).
- Soc. Coop. Soc. Siculi-Janua - Siculiana (AG).

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
é riconosciuta un'indennita giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giornate
relative alle attivitd accessorie e di esame.

L'indennita di frequenza & riconosciuta se il partecipante frequenta le attivita dell'intera giornata
pianificata di durata inferiore a tre ore. Negli altri casi l'indennita & riconosciuta per una frequenza
di almeno tre ore.

CERTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento del’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciata la qualifica di
Operatore socio assistenziale, in coerenza con il Reperforio delle qualificazioni della Regione
Siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE %/f
ENTE: A.G.O. Societd Cooperativa Sociale,

INDIRIZZO: Via Piersanti Mattarella n. 179 - Agrigento

TELEFONOQ: 092224419 FAX: 09221836644

EMAIL: agosoc@gmail.com SITO WEB: www.agocentro.it

VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso é sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dell'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 11.2 dellAvviso 8/2016, nonché della

normativa vigente.
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DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE
ALL’EDIZIONE ED 4399 - CORSO CS 1442 B
“Operatore socio assistenziale” i G ol by o

Titolo conseguito: Attestato di Qualifica Professionale
Sede di svolgimento: Ribera (AG)

Numero di partecipanti: 15

Data prevista di avvio del corso: 04/06/2019

Sono destinatari delle attivita formative dell’Avviso, le persone in eta lavorativa, le persone in cerca
di prima occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata in possesso, al momento
della candidatura per la partecipazione al percorso formativo, siano in possesso dei seguenti
requisiti:
essere residenti o domiciliati in Sicilia;
- avere un’eta compresa tra un minimo di 18 anni e un massimo di 65 anni compiuti;
- avere il titolo di studio minimo Diploma Scuola secondaria di | grado, indicato nell'Allegato A
“Elenco delle qualificazioni” in corrispondenza del profilo di riferimento.
Non sono inclusi, tra i destinatari dell’Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non comunitari, &
richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono
essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all'istanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte
in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445.

Si precisa che un allievo non pud essere iscritto contemporaneamente a pit di un corso, pena
'esclusione dell’allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto. /;’

ARTICOLAZIONE DEL CORSO
Tabella di riepilogo articolazione del corso

Titolo del modulo Ore Aula

Elementi di osservazione e comunicazione 20
Tecniche di assistenza di base 50
Tecniche di mobilizzazione 20
Elementi di igiene personale 20
Techiche di automedicazione e di assunzione dei farmaci 20
Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanze delle principali 30
patologie degenerative
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Titolo del modulo Ore Aula

Elementi di igiene ambientale nelle attivitd domestico alberghiere 40
Elementi di economia domestica e di gestione del bilancio domestico 16
Elementi di igiene alimentare e preparazione dei pasti 30
Prevenzione incidenti domestici 15
Strategie e tecniche per la relazione di aiuto 50
Tecniche di comunicazione e gestione di conflitti 30
Elementi di psicologia sociale ed aspetti psicorelazionali 20
Teorie e tecniche di relazione e socializzazione 20
Elementi di etica e deontologia delle professioni sociali e sanitarie 20
Elementi di legisiazione sociale e sanitaria e organizzazione dei servizi 20
sociali territoriali
Sviluppo sostenibile, soluzioni e tecniche ecocompatibili 16
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 32

Totale complessivo in ore 480
Ore stage prevista: 280 /
Durata complessiva del corso: 760 <

MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modello Scheda
rilevazione dati destinatari.

Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente
documentazione:

- Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- Copia del codice fiscale;

- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'impiego;

- Copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;

- Curriculum vitae in formato europeo sottoscritto.

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

La domanda dovra essere presentata direttamente presso la sede di A.G.O. Societa Cooperativa
Sociale, Via Piersanti Mattarella n. 179 - Agrigento entro il termine improrogabile del giorno
02/03/2019 ore 13,00.

Nel caso di trasmissione per raccomandata non fara fede il timbro postale di invio ma quello di
ricezione.

Le istanze pervenute olire il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo l'ordine cronologico, nel
caso in cui non sia stato raggiunto it 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le
candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.
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MODALITA’ DI SELEZIONE

Qualora il numero degli aspiranti risultasse superiore al numero dei destinatari previsti dagli
interventi formativi, si procedera alla selezione. La selezione sara svolta sulla base di prove che
comprendono una prova scritta e una prova orale. Nel dettaglio le prove di selezione saranno
articolate in:

- un test di cultura generale, composto da 20 domande;

- un colloquio motivazionale per la valutazione del livello di interesse e motivazione dei candidati,
nonché di elementi contestuali che possanc fungere da indicatori previsionali circa il rischio di
abbandono dal corso. Oltremodo si terra conto di titoli e di eventuali esperienze pregresse in
settori affini a quelli dell’intervento formativo.

Il punteggio massimo conseguibile per la selezione & di 100 punti, suddiviso in n. 40 punti per il
test di cultura generale, n. 50 punti per il colloquio e 10 punti per il riconoscimento di eventuali
crediti derivanti da titoli (massimo n. 5§ punti) e/o esperienze lavorative/volontariato in settori affini
(massimo n. 5 punti).

In coerenza con i principi di pari opportunita e non discriminazione, la proposta progettuale intende
agevolare e promuovere l'inclusione sociale dei soggetti deboli prevedendo in particolare:

- n. 1 posto riservato ad allievi diversamente abili, ove presenti in graduatoria;
- i160% dei posti previsti riservato alle donne, ove presenti in graduatoria.

Le eventuali prove di selezione che saranno svolte solo nel caso in cui il numero delle richieste
superino il numero dei posti disponibili, si svolgerannc in data 04/03/2019 ore 16,30 in Ribera (AG)
viale Giuseppe Garibaldi n. 2/Z. Eventuali modifiche variazioni di sede, data e orario saranno
indicate con apposito avviso affisso presso la sede dell'ente e sul sito www.agocentro.it.

Qualora non si dovesse procedere a selezione, la suindicata data resta comunque fissata per
manifestare formalmente i'accettazione alla frequenza del corso. Si ribadisce che il presente
bando, unitamente alle modalita sopra descritte, vale a tutti gli effetti come convocazione ufficiale
per gli allievi per le operazioni di selezione e/o per l'accettazione alla frequenza del corso. Per le
prove di selezione, si raccomanda di munirsi di documento di identita in corso di validita.

La selezione sara svolta dinanzi apposita commissione di selezione che provvedera alla
verbalizzazione di ogni fase prevista dalla selezione, nonché alla stesura della graduatoria finale
per Fammissione degli allievi, in osservanza delle specifiche norme previste dal settore. E
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MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza & obbligatoria. Il numero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore corso e comunque per non pitt di 10 giorni consecutivi. Gli
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d'ufficio.

Le attivita di stage si svolgeranno presso le seguenti imprese:
Soc. Coop. Soc. UVAMAR - Ribera (AG).
Associazione di Promozione Sociale Ermes - Alessandria della Rocca.
- Soc. Coop. Soc. Arcobaleno - Ribera (AG).
INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
& riconosciuta un’indennita giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giornate
relative alle attivita accessorie e di esame.

L'indennita di frequenza & riconosciuta se il partecipante frequenta le attivita dell'intera giornata
pianificata di durata inferiore a tre ore. Negli altri casi I'indennita & riconosciuta per una frequenza
di almeno tre ore.

CERTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento dell'esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno
frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciata la qualifica di
Operatore socio assistenziale, in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della Regione
Siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE

ENTE: A.G.0O. Societa Cooperativa Sociale,

INDIRIZZO: Via Piersanti Mattarella n. 179 - Agrigento
TELEFONO: 092224419  FAX: 09221836644

EMAIL: agosoc@gmail.com SITO WEB: www.agocentro.it
VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso € sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dell'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 11.2 dell’Avviso 8/2016, nonché della

normativa vigente. /
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