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Avviso n.7 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027
Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

VERBALE DEGLI ESITI RECLUTAMENTO PERSONALE
BANDO PUBBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE

VISTO
- L’Avviso Pubblico n. 7/2023 Costituzione regionale dell’offerfa formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia, pubblicato con DDG 10950 dell’11/10/2023;
-  IIDDG n. 1319 del 17/11/2023 di revisione dell’ Avviso 7/2023;
- L’Art. 6 del suddetto Avviso dove viene indicato che per ciascun percorso formativo le ore di docenza complessivamente
erogate dovranno soddisfare i requisiti minimi previsti per i docenti, definiti in funzione del livello EQF (European
Qualification Framework) del profilo oggetto del percorso, di seguito riportati:

Livello Fasce professionali docenti
EQF A B C
2e3 Minimo 40 % ore docenza Massimo 60 % ore docenza Massimo 25 % ore docenza
4e5 Minimo 45 % ore docenza Massimo 55 % ore docenza Massimo 20 % ore docenza
Ge7 Minimo 60 % ore docenza Massimo 40 % ore docenza Massimo 15 % ore docenza

- Il Vademecum per I’attuazione del PR FSE+ Sicilia;

- 11D.A.n. 21 del 04/02/2022 di istituzione del Registro dei Formatori;

- 11 DDG n. 768 del 30/07/2021 “Aggiornamento Albo Regionale dei Formatori Regione Siciliana”;

- I1DDG n. 1250 del 22/12/2020 “Aggiomamento Elenco degli Operatori della Formazione Professionale, ai sensi della L.R.
10/2018;

CONSIDERATO

— che questo Ente ha la necessitd di individuare docenti da impegnare nell'ambito del seguente Progetto e per i seguenti
percorsi formativi:

. AREA "
id corso PROFESSIONALE CORSO SEDE ORE di cui stage
TURISMO E
SPORT - SERVIZI Via dei Melograni, 18 -
CS1376-ED2660 TURISTICI Sommelier Licata (AG) 654 120
SERVIZI
COMMERCIALI - Via Piersanti Mattarella,
CS1580-ED3052 AREA COMUNE Addetto Amministrativo Segretariale 179 - Agrigento 654 180
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SERVIZI
COMMERCIALI - Via Soldato d’Alessandro,
CS1580-ED14682 AREA COMUNE Addetto Amministrativo Segretariale snc — Casteltermini (AG) 654 180
TURISMO E
SPORT - SERVIZI Via Piersanti Mattarella,
CS1848-ED3784 TURISTICI Collaboratore di Cucina 179 - Agrigento 554 150
MECCANICA
IMPIANTI E
COSTRUZIONI - Via Piersanti Mattarella,
CS1421-ED2769 EDILIZIA Addetto agli Stucchi e ai Decori 179 - Agrigento 654 180

- Che ai sensi dell’art.15 della Legge regionale n.23 del 2019, i formatori e il personale che operano nel settore della
formazione professionale devono essere selezionati e contrattualizzati dagli Enti accreditati di cui all’art.13 della stessa
Legge, sulla base dei fabbisogni, fermo restando |'obbligo degli stessi di contrattualizzare prioritariamente gli operatori
professionali iscritti nell’albo di cui all’art.5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n.10, da scegliersi sulla base degli anni di
servizio e dei titoli acquisiti rispetto ai contenuti della docenza da erogare, subordinatamente altri docenti, rientranti
nelle fasce professionali previste dal percorso formativo, gia inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello rilevabili dal
SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.

- che questo Ente, al fine di garantire I'evidenza pubblica, in data 22/12/2023 ha pubblicato il Bando Pubblico per la ricerca,
la selezione e il reclutamento di personale docente con Nota Prot. N° 2099/23 del 22/12/2023;

- che in un'ottica di coerenza con la proposta progettuale presentata, questo Ente si impegna a garantire I'adeguatezza del
personale docente in relazione ai moduli oggetto di formazione; cid al fine di non subire decurtazioni al contributo;

TUTTO CIO VISTO E CONSIDERATO

in data 03/02/2024 alle ore 18.00 si riunisce la Commissione composta da:
— Villa Filippo;
— Vullo Maria Eleonora;

La Commissione, dunque, provvede al monitoraggio dell'lstruttoria delle Candidature acquisite al protocollo ed esaminate
formalmente dal personale interno che ha verificato che le stesse risultino provviste della documentazione richiesta dai Bandi.

Dalla verifica della conformita delle Istanze pervenute, dalla comparazione e da un’analisi dettagliata, anche sulla base di quanto
previsto dai relativi Bandi/Avvisi si determina quanto segue:

» constatato che le candidature coerenti e pertinenti ai moduli formativi non risultano superiori alla copertura
dell’organico richiesto dai Bandi, la Commissione giudica non necessaria procedere alla_Selezione e dichiara ammessi tutti
1 candidati (4llegato 1) riservandosi di prendere in considerazione eventuali istanze pervenute oltre il termine di scadenza
del Bando acquisite e protocollate,-al fine di eventuali subentri, secondo l'ordine cronologico.

A seguito di dimissioni o rinunce volontari, verranno in subordine prese in considerazione in ordine cronologico le domande
pervenute anche successivamente al termine fissato dal bando di reclutamento.

Resta inteso che ’effettivo incarico e V’inizio della prestazione lavorativa restano subordinate, e sard formalizzata con
successivo atto.

Firmato
_La Lommissione
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